
 

 9911سال    عملکرد آموزشی گزارش

 مرکز آموزش فنی و حرفه ای شهرستان تربت جام
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 01نبش آزادی  –آدرس : خیابان آزادگان 

 160-60602626-60601521  : تماستلفن های  های شماره

 160-60626500  : دورنگار شماره



 معرفی مرکز

است یکی از مراکز دولتی تحت پوشش اداره کل   تربت جام 02مرکز آموزش فنی وحرفه ای شماره  

آموزش فنی و حرفه ای خراسان رضوی زیرمجموعه سازمان آموزش و حرفه ای کشور از سازمان های 

با شش کارگاه آموزشی افتتاح  4831 سال  وابسته به وزارت تعاون ،کار و رفاه اجتماعی می باشد  که در

 گردید.

 ی کارتیم سیار آموزشیک ورت بص 4831لغایت  4832لهای  جام بین سامرکز آموزش فنی و حرفه ای تربت 

بصورت واگذاری ساختمانی از سمت فرمانداری شهرستان با  4834سال بهمن ماه خود را آغاز نمود و در 

رشته برقکارساختمان ، تعمیر کار ماشینهای الکتریکی ویژه برادران و  1در مرکز ثابت فعالیت خود را 

فعلی با موقعیت مناسب  واقع در خیابان و همزمان ساخت مرکز آغاز   گلسازی ویژه خواهرانحسابداری و 

سال بهمن مترمربع آغاز گردید و در  0022آموزشیمتر مربع و زیربنای  0222با زمینی به مساحت  آزادگان 

آموزش های ر یای کاان جوجوانرشته آموزشی به  00بیش از اکنون با هم رسماً افتتاح گردید که  4831

جذب بازار کار فعال شهرستان و استان  و صنوف آموزش دیده در صنایع لازم را ارائه می نماید . افراد

 . شوندمی

 –جوشکاری  –برق ساختمان  –کارگاه برق صنعتی کارگاه آموزشی با عناوین :  3این مرکز در حال حاضر با تعداد 

به طور متوسط سالانه بیش  دوخت ، هنرهای تزئینی وطلا و جواهر سازیطراحی  -گلخانه  –تاسیسات –  مکانیک خودرو

تحت پوشش خود در بخش سیار شهری و دولتی فر کاراموز در کنار تمامی کارگاههای آموزشی ن 0022  از

 .آموزشی برگزار میکند ، آموزش در پادگان ، زندان و جوار دانشگاهی دوره های   روستایی

دارد که در در بخش غیر دولتی  تحت نظم فعال آموزشگاه آزاد  00حدود این  بر علاوه  تربت جام مرکز 

 د.رشته های مختلف به طور آزاد از علاقه مندان ثبت نام بعمل آورده و مهارت های لازم را ارائه می نماین

 

 

 

 

 



 )آموزش بصورت رایگان(  بخش دولتی

  حوزه آموزش -1

 و صنایع شهری، وشعب ثابت دولتی )مانند : آموزش در مرکز بخش مهارتی موزشهایهدایت آ و ریزی این حوزه  وظیفه برنامه

 .گردد می ارائه خصوص این در مختصری شرح ذیلاً که بر عهده دارد  روستایی سیار دانشگاه، جوار پادگان، سیار سیارزندان، صنوف،

 و شعب شهری آموزش در مرکز ثابت  -0-0

مرکز ثابت  محل در که مجهز های کارگاه در عمدتاً باشند می مختلف های دربخش فنی ی پایه یها آموزش عموما که ها آموزش گونه این

  .شود می اجرا اند، گردیده مستقر 

 عملی کار، دادن انجام با کارآموزان و شده سازی شبیه کار واقعی محیط با متناسب آنها تجهیزات که باشد می کارگاههایی شامل

 این حوزه به شرح زیر میباشد 4811سال عملکرد   .گیرند می فرا را بازارکار به ورود برای نیاز مورد مهارتهای

 نفر  011 تعداد به کار جویای جوانان مهارتی توانمندسازی جهت مهارتیه آموزشی دور 2 برگزاری- 

 برقکار ساختمان، برقکار ، جوشکاری های رشته درویژه برادارن  ساعت(-نفر   05225) دوره

 خودرو مکانیک و اسیساتت صنعتی،

 ویژه دانش آموزان کاردانش )قرارداد  مهارتی توانمندسازی جهت دوره آموزشی مهارتی  06 رگزاریب

 دوره -نفر  010 تعداد بهمرکز فنی و حرفه ای و مدیریت آموزش و پرورش تربت جام (  فی مابین

  تاسیسات و برق های رشته در ساعت(-نفر   22023)

 دوره -نفر  022 تعداد به ویژه بانوان  مهارتی توانمندسازی جهت ه آموزشی مهارتیدور 05 برگزاری 

گلیم بافی ، تکه دوزی و مرصع دوز، عکاسی ، گلدوزی دستی،  های رشته در ساعت(-نفر  50126)

، نازک دوز زنانه ،دوزنده دوزنده و تزئین کننده لباس، جواهر ساز مهره ای و بافنده پوشاک دو میل

 بدون الگو و ...لباس 

 مشمولان بیمه بیکاری )پیرو تفاهمنامه  مهارتی توانمندسازی جهت دوره آموزشی مهارتی   2 رگزاریب

 دوره -نفر  11 تعداد بهمرکز فنی و حرفه ای و اداره تعاون کار و رفاه اجتماعی تربت جام (  فی مابین

  جوشکاری و مکانیک خودرو های رشته در ساعت(-نفر   2352)

 

 

 

 

 

 

 

 



  آموزش در صنایع ،صنوف و بنگاههای اقتصادی – 0-0

 سطح ارتقای و کار از نیروی صیانت راستای در و کار بازار شاغلان ویژه ،و صنوف  در صنایع آموزش قالب این گونه آموزش ها در

 یباشداین حوزه به شرح زیر م 4811سال عملکرد  .های روز انجام میشود فناوری با همگام آنان مهارت

   شاغل  مهارت آموزی متقاضیان جهت توانمندسازی  ساعت(-نفر 05625) دوره-نفر 22  تعداد آموزش

 طرح کارآموزی در محیط کار واقعی   قالبدر صنوف در 

 مورد کارگران ویژه ساعت( -نفر 1003دوره)-نفر 31 دوره آموزشی مهارتی به تعداد   1 دوره برگزاری 

 جذب مذکور ها شرکت در اکثرا نهایت در که جام تربت شهرستان قبر شرکت پیمانکاران نیاز

 اند گردیده

 و آسیب دیدگان اجتماعی آموزش در زندان -0-2

 منزلت و تقویت شخصیت به اشتغال، برای شرایط اولیه ایجاد ضمن فرد در مهارت داشتن بنابراین می باشد؛ خلاف و بزهکاری اعتیاد،

 ستاد و ها زندان امور با سازمان نامه تفاهم عقد طریق از سازمان آموزش فنی و حرفه ای  ستا،را این در .کند می کمک اجتماعی وی

این  4811سال عملکرد  .نماید می اقدام خود معرف و یافته درمان معتادان و زندانیان آموزش به مخدر، نسبت مواد با مبارزه

 حوزه به شرح زیر میباشد

 فنی آموزشهای ارائه طریق از  توانمندسازی جهت زندان مددجویان ویژه  مهارتی دوره آموزشی 2 دوره برگزاری 

 های رشته در جام تربت زندان اداره همکاری با ساعت(-نفر 20121دوره)-نفر 062 تعداد به ای حرفه و

 گلیم بافی ، کشاورزی،دامپروری

 و توانمندسازی جهت (ره) خمینی امام امداد کمیته مددجویان ویژه مهارتی آموزشی دوره 3 برگزاری 

( ره)خیمنی امام امداد کمیته همکاری با ساعت(-نفر 02120) دوره- نفر 006 تعداد به  آنان  خوداشتغالی

 آباد صالح و جام تربت شهرستان

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 آموزش در پادگان - -0-1

 ماه بهمن در سربازان حرفه ای و فنی آموزش طرح عنوان تحت طرحی خدمت سربازی، از بعد جوانان اشتغال شرایط احراز منظور به

مدظله (رهبری معظم مقام از مجوز اخذ و دولت هیأت محترم تصویب از پس و تهیه کشور ای حرفه و آموزش فنی سازمان توسط 4834

 این طبق .دیدگر ابلاغ ای کشور حرفه و فنی آموزش کل ادارات و مسلح به نیروهای آن اجرایی ی نامه آیین له، معظم موافقت و )العالی

عقد  ریزی و برنامه از پس شهرستان آموزش پادگان ی داره مسؤولان ا همکاری با  تربت جام مرکز آموزش فنی و حرفه ای قانون،

 آن به آزمون، انجام و دوره پایان پس از و پردازد می پادگان محل در سربازان پیشرفته پایه و آموزش به استانداردها براساس تفاهمنامه

 این حوزه به شرح زیر میباشد 4811سال  6عملکرد  .میگردد اعطا واهینامهگ ها

 وظیفه کارکنان ای حرفه و فنی های آموزش توسعه  و مهارت ارتقاء  جهت مهارتیآموزشی  دوره 02 برگزاری 

 دوره پایان از پس کار بازار به ورود جهت آنان ساختن توانمند و خدمت زمان در گیری بهره جهت مسلح نیروهای

 ، کامپیوتر های رشته در ارتش پادگان  محل در ساعت(-نفر  00313) دوره- نفر 011 تعداد به  سربازی مقدس

و یگاه های نیروی انتظامی  جام تربت الله رسول محمد زرهی 83 مستقل تیپ همکاری با خودرو مکانیک و برق

 شهرستان

  واحد - پادگاندر قالب   مسلح نیروهای وظیفه ارکنانک  ساعت(-نفر  02250معادل   ) دوره- نفر  000آموزش 

 زمان در گیری بهره جهت ای حرفه و فنی های آموزش توسعه  و مهارت ارتقاء  جهت کار  واقعی محیط پذیرنده

یگاه  ارتش پادگان  محل در  سربازی مقدس دوره پایان از پس کار بازار به ورود جهت آنان ساختن توانمند و خدمت

 روی انتظامی شهرستانهای نی

 

 

 در روستاآموزش   -0-6

روستائیان،  توانمندسازی:جمله  از مختلف دلایل به باشد، می آنان جمله از مهارتی آموزشهای ارائه که روستائیان به رسانی خدمت

آموزش  ارائه آنکه ضمن .باشد می برخوردار زیادی اهمیت از ... شهرهاو به رویه بی مهاجرت از جلوگیری امکانات، عادلانه توزیع

به  مهارتی آموزشهای اساس، براین لذا .است قیدشده صراحتاً توسعه پنجم برنامه قانون 411 ماده در روستائیان به مستمر مهارتی

 این حوزه به شرح زیر میباشد 4811سال  عملکرد . می گردد ارائه روستائیان

 سطح در روستا 00 از بیش در پایدار اشتغال درویکر با روستائیان ویژه مهارتی آموزشی دوره 20 برگزاری 

 خانگی مشاغل ، دامپروری ، کشاورزی  های رشته در و  ساعت(-نفر 005012دوره)– نفر 616 تعداد به شهرستان

( ره) خیمینی امام امداد کمیته و بخشداریها،دهیارانمعین های اقتصادی ،  همکاری با فرش و دستی صنایع ،

 تربت جام شهرستان

 

 

 

 

 

 

 



 بخش تفاهمنامه ها آموزش در -0-5

 0222سال  -در بخش تفاهم نامه هاعملکرد  مرکز آموزش فنی و حرفه ای شهرستان تربت جام 

 )نفر دوره( عملکرد تفاهمنامه مورد نظر  نام دستگاه  ردیف

 020 معین های اقتصادی 0

 023 اداره سوادی آموزی 0

 31   برق نیروی توزیع شرکت 2

 35 داد امام خمینی )ره(کمیته ام 1

 033  شهرستان فرمانداری بانوان امور کمیته 6

 010 وزارت آموزش و پرورش)شاخه کار دانش( 5

 62  سازندگی بسیج سازمان 3

 11 بیکاری بیمه مشمولان - اجتماعی تامین سازمان قرارداد 2

 200 وظیفه نکارکنا آموزش مسلح، نیروهای کل ستاد آموزی مهارت مرکزی قرارگاه 2

 062 سازمان زندان ها و اقدامات تأمینی و تربیتی کشوراقدامات تأمینی و تربیتی کشور 01

 0601 جمع کل

 

 

 

 

 



 ملکرد آموزش مرکز در بخش دولتی بر اساس گروه  هدفع  -0-3

 عملکرد مهارت آموزی  مرکز بر اساس آموزش به گروه های هدف

 فر ساعت ن-عملکرد   نفر دوره-عملکرد گروه هدف

 0222336 22 دانش آموزان

 0011 01 دانشجویان

 22022 011 زنان خانه دار

 06260 62 زنان سرپرست خانوار

 00202 21 زندانیان

 2051136 262 ساکنین مناطق روستایی

 6100 20 ساکنین مناطق محروم مرزی

 1115236 200 سربازان وظیفه

 100336 31 شاغلین بنگاه های اقتصادی

 001551 113 متقاضیان مهارت آموزی

 2352 11 مشمولان بیمه بیکاری

 01613 31 معتادین بهبود یافته

 253212 0306 جمع کل

 



  (بخش غیر دولتی )آموزش با دریافت شهریه

 آزاد فنی و حرفه ای  آموزش در آموزشگاههای-0

 ای حرفه و فنی سازمان آموزش از مجوز کسب با غیردولتی بخش توسط که می شود گفته ای مؤسسه به ای حرفه و فنی آزاد آموزشگاه

 اندازی شده راه دولت هیأت 4831 سال مصوب ای، و حرفه فنی آزاد های آموزشگاه ی اداره و تشیکل ی آیین نامه چارچوب در و کشور

 ضوابط طبق شرایط موزشی واجدآ عوامل تأمین و سازمان مصوب آموزشی استانداردهای مهارت و درسی های برنامه براساس و است

  .نماید می اقدام ای حرفه فنی و های دوره برگزاری به نسبت

 

 افراد ای حرفه صلاحیت و مهارت سنجشحوزه  -2

 شاخص واقع در که استمرکز آموزش فنی و حرفه ای تربت جام  فعالیتی محورهای از کیی مهارت سنجش 

 و  نظری(( کتبی ی دو مرحله در معمولاً که باشد، می شده کسب مهارت و شده های اجرا آموزش توانایی ارزیابی

 .داشت خواهند نیز را آزمون عملی در شرکت حق یابند، توفیق کتبی آزمون در کسانی که و گیرد می صورت عملی

 که فردی هر و آزاد آموزشگاه های بخش های آموزشی مرکز  و  در دیدگان کلیه آموزش از فنی مهارت سنجش

 صلاحیت تعیین متقاضیان و شده قبول کارآموزان به .گیرد می صورت باشد، مهارت فنی سطح تعیین متقاضی

 .شود می اعطا  مهارت نامه گواهی ای حرفه

 

 0222سال –جدول عملکرد شرکت کنندگان در آزمون های مرکز تربت جام 

 تعداد قبول شدگان گان'تعداد کل شرکت کنند نوع آزمون ردیف

 0022 0226 آزمون آنلاین )الکترونیکی( 0

 050 050 آزمون صنعت ساختمان)کارت مهارت( 0

2 
آزمون پایان دوره کارآموزان مرکز و 

 آموزشگاههای آزاد )کاغذی(
600 202 

 0351 0352 جمع کل 

 0222سال  -آزاد تحت پوشش مرکز تربت جام  فنی و حرفه ای عملکرد آموزشی آموزشگاههای 

 06 تعداد آموزشگاههای فعال

 211 برگزار شده توسط آموزشگاهها تعداد دوره های آموزشی

 0013 (زن –نفر دوره  )شی موزآعملکرد 

 301 (مرد -نفر دوره )موزشیآعملکرد 

 0303 (زن ومرد -نفر دوره )عملکرد آموزشی 

 106205 (نفر ساعت )جمع کل عملکرد آموزشی  



 و افتخارات ، عناوین کسب شده  نمایشگاهها، مه ها  تفاهم نا بازدید ها،  جلسات ،اهم  -1

بازدید تیم موسسه سکوا آلمان از کارگاههای آموزشی مرکز برای ظرفیت سنجی کارگاههای مرکز جهت ارائه آموزش های مهارتی به  -0

 مهاجرین افغان و تصویب کامل تجهیز کارگاههای جوشکاری ، برق ساختمان و برق صنعتی مرکز

   0222ئیس مرکز  نمونه استان در بین مراکز آموزش فنی و حرفه ای استان خراسان رضوی  در سال کسب عنوان ر -0

 افتتاح کارگاه طلا و جواهر سازی ویژه بانوان با حضور معاون مدیر کل و معاونت فرمانداری شهرستان -2

 ح آبادشهرستان صال و جهاد کشاورزی   برگزاری جلسه هم اندیشی با کمیته امداد مام خمینی -1

 میلیون ریال 101به مبلغ   با اعتباری  پیگیری و تجهیز کارگاه عرقگیری واسانس گیری گیاهان دارویی -6

 محترم شهرستان صالح اباد جهت راه اندازی آموزش های مهارتی در شهرستان مذکور فرمانداربرگزاری جلسات هم اندیش با  -5

 ح آباد و تحویل زمین مذکور و اعلام به اداره کل جهت اقدامات لازمپیگیری زمین مرکز آموزش فنی و حرفه ای شهرستان صال -3

 عقد تفاهمنامه همکاری آموزشی سه جانبه با آموزش و پرورش شهرستان ، اداره نهضت سواد آموزی و مرکز آموزش فنی و حرفه ای   -2

 تربت جام تفاهمنامه همکاری آموزشی با جهاد کشاورزی شهرستانعقد  -2

 شهرستان تربت جام بعنوان معین اقتصادی تعاونی شرکت  1بیش از   وزشی باعقد تفاهم نامه آم -01

 مسئولین با حضور جام  تربت خواهران ای حرفه و فنی آموزش کارآموزان مرکز توانمندیهای  پایان دوره  از نمایشگاه برگزاری -00

وزدهمین مسابقات ملی مهارت  و  مجوز شرکت در ن ،جواهرسازی و فناوری مد)خیاطی(آشپزی    های در رشتهاستان کسب  رتبه اول  -00

 در مسابقات مرحله کشوری

در نوزدهمین مسابقات ملی  سازی تو کابین ، تهویه و تبرید، طراحی گرافیکنقاشی خودور های  در رشته استان  دوم کسب  رتبه -02

 مهارت 

 در نوزدهمین مسابقات ملی مهارت ی و قناد  ، صافکاری خودروفناوری اتومبیل  های  در رشتهاستان  سوم کسب  رتبه  -01

 شهرستانادارات در سطح   مرکزآموزش فنی و حرفه ای تربت جامکسب رتبه اول  ارزیابی عملکرد  حوزه بانوان  -06

 روستا  06بازدید از دوره های آموزش روستایی با حضور مسئولین محلی و شهرستان بیش از  -05

 یهای بانوان روستایی در پایان دوره های آموزشی با حضور مسئولین شهرستاننمایشگاه یکروزه از  توانمند 6برگزاری بیش از  -03

بازدید علی اوسط هاشمی ، معاون وزیر تعاون کار و رفاه اجتماعی و رئیس سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور به همراه مدیرکل  -02

 فنی و حرفه ای استان از مرکز آموزش فنی و حرفه ای تربت جام

 گان نوزدهمین مسابقات ملی مهارت مرحله استانی تربت جام با حضور فرماندار شهرستانتجلیل از برگزید -02

 ارائه آموزش های مهارتی به سواد آموزانجهت  تقدیر از مرکز آموزش فنی و حرفه ای در شورای آموزش و پرورش شهرستان -01

 معین های اقتصادی شهرستان تربت جام برگزاری جلسه نیاز سنجی آموزش های مهارتی روستائیان در زمینه های مورد نظر -00

 


